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DIRECCTE

Arrété n°2021-51 du 1" mars 2021 portant subdélégation de signature en faveur de la responsable de [’unité
départementale de I’Aube au titre des compétences générales

BREE[!:AE.I;IEG|ON Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
GRAND EST de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est
Liberté
Epalité "
FEraternité ARRETE n® 2021-51 portant subdélégation de signature
en faveur de la Responsable de I'Unité Départementale de I’ Aube
{compétences générales)

Le directeur régional des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I"'emplei Grand Est

Yu le code du travail ;

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;
Vu le code du tourisme :

YVu le code de la sécurité sociale :

Wu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;

WVu la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonetion publique de I"Etat ;
Vu la loi d'orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a |"administration territoriale de la
république ;

WVu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif 4 la déconcentration des décisions administratives individuelles ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010, relatif aux
pouvoirs des Préfets, 4 I"organisation et a ["action des services de 1'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I"administration territoriale de
I’Etat ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & 1’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ;

Wu la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1%

Wu le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Mme Josiane CHEVALIER, Préféte de la Région Grand
Est, Préféte de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préféte du Bas-Rhin ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 nommant M. Stéphane ROUVE, préfet de 1" Aube ;

Wu 1'arrété interministériel du 16 février 2021 portant nomination de M. Jean-Frangois DUTERTRE sur
I'emploi de directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I"emploi
Grand Est ;

WVu I'arrété préfectoral n® 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de 'arrété préfectoral n® 2016/07 du
04 janvier 2016 du préfet de la région Grand Est, préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE
Grand Est ;

Wu 'arrété n® 2021/50 du 23 février 2021 de la Préféte de la Région Grand Est, portant délégation de signature
{compétences générales) & M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur régional des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I"emploi Grand est ;

Vu ’arrété préfectoral n® PCICP2021056-0001 du 25 février 2021 du préfet de I’ Aube, accordant délégation de
signature (compétences générales) 4 M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de ["emploi de la région Grand Est ;

Vu "arrété interministériel du 25 novembre 2019 portant nomination de Mme Armelle LEON sur "'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de 1" Aube ;

3/19



ARRETE :

Article 17

Subdélégation est donnée 3 Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité Départementale de I’ Aube, a I'effet de
signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises,
de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de I'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés
par les arrétés préfectoraux susvisés, dans le ressort du département de I’ Aube.

Article 2 :

Subdélégation est donnée 4 M. Jéréme SCHIAVI, Responsable de I'Unité de Contrle, & Mme Naima EL
FARSAOUI, Cheffe du service Insertion Professionnelle, et Vincent LATOUR, Chef du service Anticipation
des mutations économiques et développement des compétences, & I'effet de signer les actes, décisions et
correspondances mentionnées a |'article 1.

Article 3 :

Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :
1) 4 la présidence de la République et au Premier Ministre

2) aux Ministres

3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental

L'arrété n® 2021/04 du 4 janvier 2021 est abrogé.
Article 5 :
Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est

et les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété, qui
sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture de " Aube.

Strasbourg, le 1¥ mars 2021
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Arrété n°2021-52 du 1 mars 2021 portant subdélégation de signature en matiere d’ordonnancement

secondaire des recettes et dépenses de 1’Etat en faveur de la responsable de 1'unité départementale de
I"Aube

PREFET Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
DE LA REGION de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est
GRAND EST
Liberté

Egalité

R ARRETE n° 2021-52 portant subdélégation de signature

en mati¢re d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I’Etat

en faveur de la Responsable de I'Unité Départementale de I’ Aube

Le directeur régional des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est

Vu la loi organique n® 2001-692 du 1* aoit 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d'orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative & ["administration territoriale de la
republique ;

Vu la loi n® 82-213 du 02 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010, relatif aux
pouvoirs des préfets, 4 Iorganisation et & I"action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I"administration territoriale de
I"Etat :

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif 4 I’organisation et aux missions des directions régionales
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ;

Vu I'arrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des relations
sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de ’économie, de I"industrie et de 'emploi
pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Mme Josiane CHEVALIER, Préféte de la Région Grand
Est, Préfete de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préféte du Bas-Rhin ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 nommant M. Stéphane ROUVE, préfet de I’ Aube ;

Vu larrété préfectoral n°® 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de ['arrété préfectoral
n® 2016/07 du 04 janvier 2016 du préfet de la région Grand Est, préfet du Bas-Rhin portant organisation de la
DIRECCTE Grand Est ;

Vu I'arrété du 16 février 2021 portant nomination de M. Jean-Frangois DUTERTRE sur I"emploi de directeur
régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I"emploi Grand Est ;

Vu les arrétés n® 2021/51 et 2021/52 du 23 février 2021 de la Préféte de la Région Grand Est portant délégation
de signature & M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est, en qualité de responsable délégué de budget
opérationnel de programme régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité
opérationnelle ;

Vu I'arrété préfectoral n° PCICP2021056-0002 du 25 février 2021 du préfet de I’Aube portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire 4 M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur régional des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ["emploi Grand Est ;

Vu I'arrété interministériel du 25 novembre 2019 portant nomination de Mme Armelle LEON sur I"emploi de
Responsable de I"Unité Départementale de I Aube :
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ARRETE :
Article 17 :

Subdélégation est donnée & Mme Armelle LEON, Responsable de 1'Unité Départementale de I’ Aube, a I"effet de
signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises,
de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de I'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés
a I'article 17 de I"arrété préfectoral susvisé en matiére d’ordonnancement secondaire, des recettes et dépenses de
I’Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111, dans le ressort du département de
I’ Aube.

Article 2 :

Subdélégation est donnée a M. Jérome SCHIAVI, Responsable de I'Unité de Contrile, & Mme Naima EL
FARSAOUI, Cheffe du service Insertion Professionnelle, et & Vincent LATOUR, Chef du service Anticipation
des mutations économiques et développement des compétences, a I'effet de signer les actes, décisions et
correspondances mentionnées a ["article 1.

Article 3
Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret n® 2004 -374 du 29

avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion
budgétaire et comptable publique) ;

- I'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par I'article 103 du décret n® 2012-1246 du 7
novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- I’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’un montant supérieur ou égal a 150 000 €,

Article 4 :

L’arrété n® 2021/04 du 4 janvier 2021 est abrogé.

Article 5 :

Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est
et les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de |"exécution du présent arrété, qui

sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de I’ Aube.

1% mars 2021

Ec il de si
3
- ¥
T o /
Cf_‘_ '.-'.
T AN
Armalle LEON Jérdma SCHIAVI Maima EL FARSAOLUI Vincent LATOUR
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Arrétée n°2021/53 du 1° mars 2021 portant délégation de signature portant sur les prérogatives propres du
directeur régional en faveur de la responsable de ['unité départementale de |’Aube

E N
MINISTERE

DU TRAVAIL, Direction régionale des entreprises, de la concurrence,

E.IE I':';E'Jrh?é“lcm de la consommation, du travail et de Femploi Grand Est

Liderté
Lgalies
Fraecrmite

ARRETE n® 2021/53 portant délégation de signature
portant sur les prérogatives propres du directeur régional
en faveur de la Responsable de I’'Unité Départementale de I'’Aube

M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur regional des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est

VU le code du travail, notamment ses articles R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;
VU le code de lI'environnement ;

VU le code de la défense ;

VU le code de I'éducation ;

VU le code de I'action sociale et des familles ;

YU le code rural et de la péche maritime ;

VU le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & l'organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ;

VU l'arrété interministériel du 16 février 2021 portant nomination de M. Jean-Frangois DUTERTRE sur
'emploi de directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de la région Grand Est ;

VU l'arrété interministériel du 25 novembre 2019 portant nomination de Mme Armelle LEON sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube |

Arréte :

Adicle 1%, — Délégation permanente, & l'effet de signer, au nom de M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur
regional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand
Est les actes et décisions ci-dessous mentionnés est donnéa & Mme Armelle LEON, responsable de l'unite
départementale de I'Aube :

CODE DU TRAVAIL

PARTIE 1 — LES RELATIONS INDIVIDUELLES DE TRAVAIL

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE

= : . : 4 . 114
Décision d'opposition 4 un_plan pour I'égalité professionnelle L. 1143-3 et D. 1143-6
CONSEILLERS DU SALARIE 0. 12324

Préparation de la liste des conseillers du salarié

SECURISATION DE L'EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR MOTIF
FEOHOBIEE L. 123346
Accusé de réception du projet de licenciement :
Injonction a I'employeur de fournir les éléments dinformation relatifs & la procédure en
cours ou de se conformer & une régle de procédure prévue par les textes législatifs, les | L. 1233-57-5
conventions collectives ou un accord collectif
Formulation de toute observation ou proposition a I'employeur concernant le L. 1233-57 et L. 1233-67-6
déroulement de |a procédure ou les mesures sociales

174
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Décisions sur contestations relatives a lNexpertise

L. 1233-57-4

Accusé de réception du dossier complet de demande d'’homologation du plan et/ou de
validation de l'accord

D. 1233-14-1

En cas de redressement judiciaire ou de liguidation judiciaire, la décision favorable ou
de refus de validation de |'accord collectif majoritaire ou d’homologation du plan

L. 1233-58 (code du travail) et
L. 626-10 (code du commerce)

La décision favorable ou de refus de validation de I'accord collectif majoritaire ou
d'hoemalogation du plan

L. 1233-57-4

DANS LES ENTREPRISES NON SOUMISES A UN PLAN DE SAUVEGARDE DE L'EMPLOI
Formulation d'observations sur les mesures sociales et avis concernant une irrégularité
de procédure

L. 1233-56

RUPTURE COMVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homaologation des conventions de rupture du
contrat de travail

L. 1237-14 et R. 1237-3

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES
Demande de document complémentaire afin d'opérer le contrdle prévu a larticle

L1237-19-3 (conformité de I'accord, présence dans I'accord des mesures obligatoires, | D 1207 2
régularité de la procédure d'information du comité social et &conomigue)
Accusé de reception du dossier complet de demande de validation de I'accord D. 1237-9

Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant rupture
conventionnelle collective

L. 1237-18-3 a L. 1237-19-6

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d'opposition a l'exercice de l'activité d'un groupement d'employeurs

L. 125317 et D. 1253-Ta 11

Décision d'agrément ou de refus d'agrément du GE

R. 1253-22, 26, 29

Demande en vue de choisir une autre convention collective

R. 12563-22, 26, 29

Décision de retrait d'agrement a un groupement d'employeurs

R. 1253-22, 26, 29

PARTIE 2 - LES RELATIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL

Mesures de l'audience des organisations syndicales concernant les entreprises de
moins de 11 salariés : décisions relatives a 'inscription sur les listes électorales

R. 2122-21 et R. 2122-23

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Anonymisation des mentions permettant l'identification des membres

D 2135-8

Décision autorisant la suppression du mandat de délégué syndical

L. 2143-11 et R. 2143-6

Décision autorisant la suppression du mandat de représentant de la section syndicale

L. 2142-1-2 et L. 2143-11

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D' ACTION
Délivrance du récépissé de dépdt des conventions de branche et des accords
professionnels ou interprofessionnels concernant les professions agricoles.

D. D231-7

fonctions

Délivrance du récépissé de dépdt d'une déclaration d'adhésion ou de dénonciation D. 2231-8
Dépot de 'accord en matiére de droit d'expression des salariés L. 2281-8
Procédure de rescrit (ou réponse établissant la conformité de I'accord ou du plan R. 2242.9 & 11
d'action) en matiére d'égalité professionnelle entre les fermmes et les hommes ;
Décision fixant le nombre et le périmétre des &tablissements distincts du CSE L. 2313-5
Décision fixant le nombre et le périmétre des établissements distincts du CSE au niveau L. 2313-8
de 'UES ‘
Deécision fixant la répartition du personnel et des siéges entre les collégues électoraux

ripaes L. 2314-13
pour I'élection du CSE
Décision de répartition des siédges entre &tablissements et colléges &lecioraux L. 2316-8
Décision répartissant les siéges au comité de groupe entre les &lus du ou des colléges
électoraux L. 2333-4
Décision de remplacement d'un représentant au comité de groupe ayant cesse ses L 23336

Désignation du suppléant du responsable de l'unité départementale siégeant aux
abservatoires d'analyse et d'appui au dialogue social

L. 2234-1 et R. 223441

Décision relative a la liste des organisations syndicales pouvant désigner des membres
au sein des observaloires départementaux d"analyse et d'appui du dialogue social

L. 2234-5 et R, 2234.2

Décision autorisant la suppression du comité d'entreprise européen

L. 2345-1 et R. 23451

Drécision de recours sur la décision de l'nspecteur du travail imposant la création d'un
CSSCT dans une entreprise de moins de 300 salariés

L. 23156-37

PARTIE 3 — DUREE DU TRAVAIL ET SALAIRE

Deécision autorisant ou refusant une dérogation & la durée maximale hebdomadaire
absolue du travail

L.3121-21 et R. 3121-8a R.
3121-10

Décision autorisant ou refusant une dérogation a la durée maximale hebdomadaire
moyenne du travail

L. 3121-25et R. 3121-11

Décision acceptant ou refusant la suspension de la faculté de récupération des heures
perdues en cas de chimage prolongé dans une profession

R. 3121-32

Dérogation & la durée moyenne hebdomadaire maximale si l'entreprise ne releve pas
d'un secteur bénéficiant d'une autorisation accordée par le ministre ou le DIRECCTE

R. 3121-16

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS D'EPARGME RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

L.3313-3, L. 3323-4, D, 33455

ACCORD D'INTERESSEMENT

L. 33133

/4
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Demande de modification de dispositions contraires aux dispositions legales

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PLAN D'EPARGNE SALARIALE

Demande de modification ou de refrait de dispositions contraires aux dispositions
legales dans un accord d'intéressement, de participation ou d'un réglement d'épargne
salariale

L. 3345-2

PARTIE 4 - SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés temporaires a des
travaux figurant & l'article D 4154-1

L. 4154-1, D. 4154-3
D. 1242-5 et D. 1251-2

Décision d'approbation des études de sécurité concemant les installations
pyratechniques

R. 4462-30

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE
Approbation de I'étude de sécurité

Article 8 du décret n® 2005-1325
du 26 octobre 2005 modifié
relatif aux régles de sécurité
applicables lors des travaux
realisés dans le cadre d'un
chantier de dépollution
pyrotechnique

COMITE INTERENTREFPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE = PPRT)
Présidence du CISST

R. 4524-7

CHaNTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d'accorder les dérogations aux dispositions des articles
R. 4533-2 4 R. 45334 du code du travail

R. 4533-6 et R. 4533-7

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE

Mise en demeure de prendre des mesures pour remedier & une situation dangereuse
résultant d'une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 4 L4121-5, L.4522-1 et
L.4221-1 du code du travail

L. 472141

Décision de suspendre le contrat de travail ou la convention de stage en cas de constat
de risque sérieux d'atteinte 4 la santé, a la sécurité ou a l'intégrité physique ou morale
du jeune

L. 4733-8 et R. 4733-12

Décision accordant ou refusant la reprise de I'exécution du contrat de travail ou de la
convention de stage et interdiction a I'embauche de recruter ou d'accueillir de nouveaux
jeunes travailleurs ou stagiaires

L. 4733-9 et L. 4733-10

Décision mettant fin & linterdiction de recruter ou d'accueillir de nouveaux jeunes agés
de moins de dix-huit ans, travailleurs ou stagiaires

R. 473313 et 14

ACCIDENT DU TRAVAIL-PLAN DE REALISATION DE MESURES DE SECURITE
Avis sur le plan

L. 4741-11

PARTIE 5 - L'EMPLOI

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI ET DE L'INSERTION
Participation & la formation spécialisée de la commission départementale de 'emploi et
de l'insertion (CDEI)

R. 5112-16 et R. 511217

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

D. 5424-45

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

D. 5424-8

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anocnymat

L. 5332-4 et R. 53321

PARTIE 6 - LA FORMATION PROFESSIONMELLE TOUT AU LONG DE LA VIE

Deécision de suspension de l'exécution du contrat d'apprentissage. L. 62254

Décision de reprise ou refusant la reprise de ['exécution du contrat d'apprentissage. L. 6225-5 et R. 6225-9
Décision d'interdiction faite 4 l'employeur de recruter de nouveaux apprentis et des L 6225-6

jeunes titulaires d'un contrat d'insertion en altermance ;

Décision mettant fin a l'interdiction faite a l'employeur de recruter des apprentis des R. 622510 et 11

jeunes titulaires d'un contrat d'insertion alternance

PARTIE 7 — DISPOSITIONS PARTICULIERES A CERTAINES PROFESSIONS ET ACTIVITES

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de conirdle des regisires de comptabilité matiéres premiéres et fournitures

R. 7413-2

Avis sur les membres de la commission dépadementale

R. 74222

PARTIE 8 - CONTROLE DE L'APPLICATION DE LA LEGISLATION DU TRAVAIL

 TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication & l'auteur de
l'infraction

L.8114-4aL. 81148

Transmission au Procureur de la Républigue, pour homologation, de la proposition de
transaction acceptée
Motification de la décision d'homologation pour exécution

R.8114-3 4 81146

34
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CODE RURAL ET DE LA PECHE MARITIME

DUREE DU TRAVAIL

Deérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concermant un type d activites
adressée par une organisation patronale (« demande collective »)

Dérogation & la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise ayant une L.713-13 et R. 713-11 a4 14
activiteé de production agricole)

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue jusqu'a 60 heures (demande
collective) et au-dela de 60 heures pour les entreprises ayant une activité de production
agricole (demande collective ou individuelle)

CODE DES TRANSPORTS

Art, 5 du décret n*2000-118 du
14 féwvrier 2000 (modifie D.
2009-1377) relatif & la durée du
travail dans les entreprises de

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceplionnelles dérogation a la durée maximale

hebdomadaire moyenne transport public urbain
voyageurs
CODE DE L'EDUCATION
TITRE PROFESSIONNEL
Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des cerlificats R. 338-8

complémentaires de spécialisation

Dé&livrance des titres professionnels, des cerlificats de compétences professionnelles et R. 338-7
des cedificats complémentaires qui s'y rapportent )

CODE DE LA SECURITE SOCIALE

 PERSONMES HANDICAPEES
Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des personnes | R. 241-24
handicapées

Article 2 - En application de l'article R. 8122-2 du code du travail, Mme Armelle LEON, responsable de
I'Unité Départementale de I'Aube, est autorisée a subdéléguer sa signature a un directeur du travail , un
directeur adjoint du travail ou un attaché placé sous son autorité, sur tout ou partie des actes visés dans le
présent arrété, a l'exception :
- des décisions favorables ou de refus de validation de I'accord collectif majoritaire ou d’homologation
du plan de sauvegarde de I'emploi (art. L. 1233-57-4 du code du travail) ;
- des décisions favorables ou de refus de walidation des accords collectifs portant rupture
conventionnelle collective (art. L. 1237-19-3 a L. 1237-159-6 du code du travail)

Article 3 — L'arrété n® 2021-06 du 4 janvier 2021 est abroge.

Article 4 — Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi de la région Grand Est et la responsable de I'unité départementale de |'Aube sont chargés, chacun
en ce qui le concemne, de l'exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs de la
prefecture de I'Aube.

44
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PREFECTURE DE L’ AUBE

Services du Cabinet — Service interministériel de défense et de protection civiles

Arrété n° PREF-SIDPC-2021062-0001 du 2 mars 2021 portant obligation du port du masque pour les
personnes de onze ans et plus, dans divers lieux du département de |’Aube

! ;| Services du cabinet
PREFET Service Interministériel de Défense
DE U'AUBE et de Protection Civiles
Libersé

Egalind

Fraternind

Arrété n® PREF-SIDPC-2021 0 C.2 — opo /A
portant obligation du port du masque
pour les personnes de onze ans et plus, dans divers lieux dv département de I'Aube

LE PREFET :E L'ALIBE,
Chevalier de la Légion d'Honneur

Chevalier de I'Ordre Mational du Mérite,
Yu le code de la santé publique, notamment son article L. 31361 ;
WV le code de |a sécurité intérieure, notamment ses articles L211-2 et suivants
Vu le code pénal ;
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 2212-2 et L. 22151 ;
Vu le code de I'éducation ;

Vu la loi n"2020-1378 du 14 novembre 2020 autorisant la prorogation de I'état d'urgence
sanitaire et portant diverses mesures de gestion de la crise sanitaire ;

Wu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des prefets, a Porganisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 partant nomination du Préfet de IPAube, Monsieur Stéphane
ROUVE ;

WU le décret n"2020-1257 du 14 octobre 2020 déclarant I'état d'urgence sanitaire |

Vu le décret n"2020-1310 du 29 octobre 2020 modifié prescrivant les mesures générales
nécessaires pour faire face 3 lédpidémie de covid-19 dans le cadre de I'état d'urgence
sanitaire ;

Vi larrété n® PREF-SIDPC-20271046 -00010 portant prolongation de I'obligation du port du
masque pour les personnes de onze ans et plus, dans divers lieux du département de Faube

Wu ["avis de I"agence régionale de santé rendu le 2 mars ;



Considérant que I'Organisation Mondiale de la Santé a déclaré, le 30 janvier 2020, que
I'émergence d'un nouveau coronavirus ([Covid19) constitue une wgence de santé publique de
portée internationale ;

Considérant le caractére pathogéne et contagieus du virus SARS-Cow-2 -
Considérant que le Conseil scientifigue COVID-2019 recommande le port du masque dans

l'espace public en cas de concentration de population ;

Considérant la prorogation de I'état d’'urgence sanitaire sur le territoire national jusqu’au 1%
juin 2021 inclus ;

Considérant qu'aux termes des dispositions du Il de article 1 du décret n* 2020-1310 du 29
aciobra 2020, dans les cas ol le port du masgue n'est pas prescrit par d'autres dispositions du
méme décret, le préfer de département est habilité 3 le rendre obligatoire, sauf dans les lo-
caux d'habitation, lorsque les circonstances locales Fexigent ;

Considérant 'urgence et la nécessité qui s'attachent & la prévention de tout comportement
de nature & augmenter ou a favoriser les risques de contagion, en particulier dans l'espace
public & forte fréquentation et, par suite, propices  la circulation du virus ; quen outre, une
hausse des contaminations et un afflux massif de patients seraient de nature 3 détériorer |es
capacités d'accueil du systéme hospitalier départemental ;

Considérant que I'intérét de la santé publique justifie de prendre des mesures
proportionneas aus FsquUes ancourus et appropriées aux circonstances afin de prévenir et
limiter les conségquences et les menaces possibles sur la santé de la population

Considerant quiil appartient au préfet de prévenir les risques de propagation des infections
par des mesures adaptées, nécessaires et proportionndes; que le port du masque de
protection est de nature a limiter le risque de circulation du virus dans I'espace public dont le
niveau de fréquentation par la population est susceptible d'induire un risque sanitaire accru ;

Considerant que |a situation sanitaire se dégrade dans le département de 'Aube ; que le taux
dincidence départemental est de 2504 pour 100 000 habitants, données disponibles au ler
mars 2021 sur sept jours glissants, soit entre le 20 et 26 février 2021, au lieu de 183 pour la
periode du 15 aw 20 février 2021 ; que le nombre de personnes hospitalisdes reste dlevé auec
B5 patients hospitalisés au 28 février 2021, et 8 patients en réanimation au 28 février 2021 ;

Considérant que les aires urbaines sont propices & la circulation du wirus en raison des
nombrewses occasions de contacts entre personnes venuves de lieux différents ;

Considérant que la fréquentation des marchés dans 'ensemble du départernent ne permet
pas toujours le respect de la distanciation sociale prévue par Farticle ler du décret du 29
octobre 2020 susvisé ;| quils sont donc susceptibles de favoriser la propagation du virus ;

Considérant que les abords des établissements scolaires constituent des lieux de
rassemblements et de contact ; qu'en l'absence de masque la transmission du wvirus est
susceptible d'étre accélénée ;

Considérant que 'ouverture des commerces est susceptible, malgré les dispositions fixant
leur fermeture a 18 heures de susciter des rassemblements & leurs abords ; que le respect des
jauvges de B et 10 métres carrés par personne préve a larticle 37 du décret du 29 octobre
2020 susvisé est de nature 3 favoriser la constitution de files d'attente 3 lextérieur de ces
établissameants ; que de tels regroupements pourraient conduire i favoriser la clreulation du

wirus ;

s
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Considérant que I'absence du port du masque & l'occasion de rassemblements est
susceptible d'accélérer la propagation de I'épidémie de COVIDAS;

Considérant qu'il résulte de ces circonstances particuligres, et dans le seul objectif de santé
publique, que I'cbligation du port du masque dans ces secteurs est justifide afin de limiter la
propagation du virus Sars-Cow-2 |

Sur proposition de la Secrétaire Géndrale ;

ABRETE:

Article 1%": A partir du 3 mars 2021 et jusqu'au 31 mars inclus, le port du masgque est
obligatoire, pour toute personne de onze ans et plus se trouvant sur le territoire des
COMIMUNEs suvantes ;

- Troyes et les communes urbaines de l'agglomération troyenne : Bréviandes ; La Chapelle-
Saint Luc: La Rividre-de-Corps; Les Noés-présTroyes: Pont-Sainte-Marie ; Saint-Amndré-hes-
Vergers ; Saint-Parres-aux-Tertres ; SaintJuliendesvillas : Sainte-Savine ; Rosiéras-pras-Troyes,

- Bar-sur-Aube ;
- Nogent-sur-Seine ;
= Romilk-sur-Seine,

Article 2: A partir du 3 mars 2021 et jusqu'au 31 mars inclus, le port du masgque est
obligatoire, pour toute personne de onze ans et plus se trouvant sur les plages des lacs, sur
les parkings et aires de pique-nigue situés b leurs abords dans les communes de :

* Lusigny-sur-Barse,

= Géraudot,

« Mesnil-Saint-Pére ; sont également concernées sur cette commune, la promenade de la
plage et sa jetée, dés lentrée du parking (au niveau du restaurant Le Belvddére) et jusqu'a la
sortie de la commune (aprés le Camping le Lac d'Crient) ;

«Dlerville ; Mobligation sapplique aussi & |a vélo-voie & partir des parkings du Port sur un
kilométre, en direction de Radanvilliers ;

Article 3: A partir du 3 mars 2021 et jusqu'au 31 mars 2021 inclus, le port du masque est
obligatoire, dans l'ensemble du département, pour toute personne de onze ans et plus se
trowvant dans les ieux suivants :

- les marchés couverts et non couverts, autorisés en application de Particle 38 du décret du
29 octobre 2020 susviss ;

- les parkings et abords des entrées et sorties des établissements scolaires publics ou privés,
des établissements d'enseignement supérieurs publics ou privés, des centres de formation et
d'apprentissage, des établissements d'accueil collectifs de mineurs (centres de loisirs,
créches..) et des établissements culturels ;

-les parkings et abords des entrées et sorties des lieux de culte ;

- les parkings et abords des centres commerciaux, grandes surfaces et centres de marques ;
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-let parkings et abords des établissements d'hébergement pour personnes  Ggées
dépendantes (EHPAD) et des établissernents saciaux et médico-sociaux,

Article 4: L'obligation du port du masque prévue aux articles 1 et 2 s'applique tous les jours
de la semaine, de 6HOO0 & minuit.

Article 5 Les dispositions du présent arrété s'appliquent & toute personne & partir de 11 ans
ou plus s’y trowvant, qu'elle y demeure statigque ou en mouvement.
Le port du masque doit &tre continu et couvrir les voies buccales et nasales en permanence.

Article &: L'obligation du port du masque prévie au présent arrété ne s'applique pas aux
personnes en situation de handicap munies d'un certificat médical justifiant de cette
dérogation et qui mettent en ceuvre les mesures sanitaires, définies en annexe du décret n®
2020-860 du 10 juillet 2020, de nature § prévenir la propagation du virus.

Article 7 ; Les personnes exercant une activité physique au titre de la course  pled ou du
vélo, ne sont pas tenues de porter le masque.

Toutefois, il leur est demandé de privilégier leur pratique sportive 3 des horaires et en das
ligwx ol la densité de population est faible et dans le respect des dispositions de 'article 4.5°
et 6% du décret du 29 octobre 2020 susvisé,

Article 8 : Les obligations de port du masque prescrites au sein du présent arrété n'exonirent
pas du respect par les personnes, des autres normes en vigueur et des gestes barrigres visant
a prévenir la transmission virale.

Article 9 ;: Conformément a I"article L. 313641 du code de la santé publique, la viclation des
mesures prévues au présent arrété est punie de l'amende prévue pour les contraventions de
la 4e classe et, en cas de récidive dans les 15 jours, d'une amende prévue pour les
contraventions de Se classe ou, en cas de violation & plus de trois reprises dans un délai de
trente jours, de six mois d'emprisonnement et de 3750 euros d'amende, ainsi que de |a peine
complémentaire de travail d'intérét général,

Article 10 : L'arréte préfectoral n® PREF-SIDPC-2021046 -0007 du 15 février 2021 est abrogé.

Article 11: Madame la secrétaire générale, Madame et Monsieur les sous-préfets des
arrondissements de Nogent-sur-Seine et Bar-sur-Aube, Madame |a directrice départementale
de la sécurité publique, Monsieur le Commandant du Groupement de Gendarmerie de
I'Aube, Monsieur le directeur académigue des services de I'éducation nationale de I'Aube,
Mesdames et Messieurs les Maires, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs.

Troyes, le 2 mars 2021
Le Pré
-..S L]

Stéphane ROUVE

&5
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Voles et délais de recours

5 vous entendes contester (@ présente décitian administrative, vous svez (s possibilitd de former un recsurs
administratif dans b délai de deux mois :

« it par un rcours gracleux auprds du Préfit e lube - CF 20072 - 10025 Troyes codes. Votm recours dait étre
derit et expaser les arguments e Faits nouveaux. Wous des prid de bien voulair joindre 4 volre recours une copia
té la ddcivion contastda,

« 5L par un recowrs higrarchigue aupnis du ministre de intérieur - Place Fesvvau, 75800 PARIS CECEX 08 Votre
recaurs doit dtre derit et exposer fes arguments et faits nowveaux, Vous Stes prié de bien voulair jeindre § votre
TECOUTE U Cople de (o décision contestde,

- it auprés du tribunal administratif e Chilons-en-Champagne (25 rue du Lyode - 51036 Chilons en Champagne

cedex - tifcopie : 0426 210187) o par téldprocédure, sur Papplication téidrecours citopens accessible depuis e
it ; wwe befeneco i it
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Avis ARS Grand Est du 2 mars 2021
Concernant la situation épidémique de I'Aube

Les indicateurs sanitaires publés par Sanlé Publigue France dans ses poinis de  siuation
epidémiclogigues régionaux guolidiens sur les premigres semenes de 2321 monbrent que & croulation
du wirus reste aclive sur be terrilaire aubois. Le faux de poshiivitd du 20 au 26 févher sl de T 6% contre
5.0% entra le 11 au 17 farvier e 2% en fin d'été demier,

T dincidance powr 100 000 habitants ;

— GrandEst |  Aube |
Samaine 53-20 238.3 173 B
| Semaine 1-21 | 2366 194

| Semaine 2- 21 - L)

| Semaina 3- 21 Frin i LA

| Semaine 4-21 | 2238 a4

| Semaine 5-21 | 4.4 02

| Semaine 6-21 | mee | a7 |
| Semaine 7-21 | 1862 15 |

Lo taux dincidence tout Sge antre be 19 o e 25 févrler et de 250.4 pour 100 000
L tau dincidence che les personnes de 85 ans al plus, reste également Savd, & 174 pour 100 000,
Ces parssnnes son essentellement des personnes vivant & domicile el nan en instilution type EHPAD.

Le 28 féwiar 2021, le nombre d'hospitalisation esi encore de BS cas conle 80 le 9 féwier of 8 patients
oovid sard en réanimaftion, La pression sur e sysiéma da sanld ne diminue pas of aupments garement

Las posilils se répartissent swr lensamble du déparfernent, touchkant Mersemble des bassine de
population : Agglomération frovenne, Romilly sur Seine, Nogent sur Seine, Bar sur Aube, Bar sur Seina,
Mrois-sur=fube:

Catte sluation paut s'axpliguer par la comjonciion de plusieurs faslews |

- Fapparition sur le terriioire de varianls plus contagleux incile & la plus grande prudence. En affed, le
département de I'Aube connalt une forte asgmentation de la proportion de varlants anglals
passant de 53% & 67% le 26 février 2021 (proporfion de suspiclons de verlanis anglals parmi fes
tests de criblage positifs — données SPF).

- la heusse du nombre de cas est en partie fiée & une baisse de Madhésion aux mesures bamibres de
protecion individuede (port du mesqua, respect de la dislanciation sociale, uilisation de solutions hydro-
alcooliqgues) &t aux compartemients & rsque, nolarmment lors de regroupement de nombreuses personnes
sans aucune prolection, & iraduisant ansuile par des chalnes de ransméssion et Fapparilion de cusiers.
L'svivée des besux [owrs enbraing également des rassemblaments en exlérewr avec de fores
fréquentations dans des bBaux de promenade, notlamment & Secteur des [ace.

Au regard de celte dvolution dans 'Aube, il apparalt impérat¥ d'adopler les mesures Emitant Loul rebond
épidémigue &l concourant & l'obligation 1 au respect des gesbes barrigres notemmant lors de
rassemblaments axiiriours, dans les files d'aflenle ou de regroupements e poTSCRNEs SaNs Ausens
pratection, propices j Mappariton de clusbers.

Le respect, en toutes circonsiances at par tout le monde, de ces mesures individuellas, coupléds aux
meswres collactives, est indispensable pour enrayer calle vague et soulager ka pression sur ke systéme de
=0ins.

[y
Agance Ragicriwia ta Barih Gradd E - Désbgabas Tavindiss ie fos ﬂ
ot P it ieatlen ded 'vasssubas - T5 SETRY - 10065 TROVRS COOER -

Eelge sigiovunl | 3 Bpudawand Jofve - OF BO371 - 34000 MAMCY CEDEN - Bmaderd rigestal - 08 &0 3533 32
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Catte s#uabion impose aux pouvolrs publics de prendre les mesures adaplées pow contenic fa
prepagation dure dpidémie qui, & ce jour, a causé plus de B0 000 décds en France an dépit de masures
ripoureuses dinterdiction de la plupart des déplacemants durant la 1 vague et la 2*™ vague.

Cas différents ddments conduisent 'ARS Grand Est & &mettre un avis inés fzvorable & loube mesure prisa
par |e Préfet de I'Aube visant & endiguer la propagation du virus COVID-10, natammaent en faverisant le
mmmhdmmmﬁm.mImmﬂhmmwdnmmmwmnm
évEnement [y compris religieux), pour limiber les rsques el ralentr Mfavancéa des varants.,

La Déléguie Teriloriale de )'Aube
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Z.0NE DE DEFENSE ET DE SECURITE EstT

Arrété n°2021-10/EMIZ du 26 février 2021 portant composition de la commission zonale d’aptitude aux
fonctions de sapeur-pompier volontaire pour la zone de défense et de sécurité Est

BHEEEEEDHE Etat-major interministériel de zone
DE DEFENSE

ET DE SECURITE

EST

Lrerrd

Hgaliré
Frasirwied

ARRETE
N® 2021- AQ | EMIZ

portant composition de la commission zonale d'aptitude
aux fonctions de sapeur-pompier volontaire
pour la zone de défense et de sécurité Est

LA PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE EST,
PREFETE DE LA REGION GRAND EST,
PREFETE DU BAS-RHIN

Vu |e code général des collectivités femitonales, parties législatives ef réglementaines |
Vu ke code de la séeurité intérieure, partie Mgislative ;

Vu a loi n® 98-370 du 3 mai 1998, modifiée, relative au développement du volontarat dans les corps oe
SEPEUrs-pompiers ;

Vu e décret n® 201 5-412 du 17 mal 2013 relatif aux sepeurs-pompiers volontaires |

Vu larmété ministériel du 6 mal 2000 moddfié fixant les conditions d'aplitude médicale des sapeurs-pomplers
professionnels b volomtaires el les conditions d'exercice de la madecing professionnelle et préventie
au sein des services départementaux dincendie ef de secours, et notamment on article 25 ;

Sur proposition du chel d'état-majer interministériel de la zone de défensa et de sacuribé Est |

ARRETE

Article 1.- Il est créd auprés du préfet de zone de défense et de séwitd Est une commission Zonale
o'aplitede aux fonclions de sapeur-pompier volontaire. Cette commession paul @ire saisie, par
le sapeur-parmpler volontaire via ke médecin-chef, en recours de |a décizion de la commission
d'aptitede ge son SDIS d'apparienance.

Afticle 2.-  Catte commission ast constilude cormme suil
1) - De deux médecins-chefs panmi ;

Titulgires :
» Monsieur Ledovie LAURENT, médecin hors classe de sapeurs-pompeers,
misgecin-chel du service départemental dincendie et de secours di & Migvre |
* Monsieur Erc BROUSSE, médecin de classe exceplionnelle de sapeurs-
pompiers, médecin-chef du service départemental dincendie et de secowrs de la
Satne-et-Loire |

Prédecium de 16 rons da o sefeciure de b tofn o allerse dlenie elde shounid Fs

Tal: O 67 18 12 00
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Article 3.-

Article 4.-

Artiche 5.-

Article &.-

Article 7.-

Article 8.-

Article 8.-

Article 10.-

Article 11.-

Suppléants -

= Monsieur Michel VAN RECHEM médacin hors-classe de Sapeurs-pomplers,
médecin-chef du service départemantal dincendie et de secours de |'"Aube |

¢ Monsiewr Bruno CABRITA. meédecin de clagse exceptionnelle de sapeurs-
pompiers, médecn-chel adiint du service déparemental 'incendie et de secours
de la Céte-aOr

* Monsieur Fabien TRABOLT, médecin de classe exceplionnelle de sapeurs
pompiers, médecin-chef du service départemental dincendie ef de secours du
Hawt-Rhin.

2)= Un médecin agrés, spéciaiste de la pathclogie en cause. |l est choisi sur une des listes
dépariementales des medecing agréas de |a zone par les deux madecins-chefs siggeant
& la commission zonale.

La commission zonale d'aptitude se réunit sur convocation du chef d'éal-major mterministériel
de zone, qui désigne 'un des deux médecing-chels comme président

L'&tat-major interministériel de zone assure ke suivi administratf de la saise de la commission
Zonake d'aptitude aux fonctions de sapeur-pompier volontaire, ainsi gue ka fransmission de |3
décizion. Le sacrédariat de la commission, est quant A hi, assuré par le président désigné de
cefle commission,

Le siége de la commission est choisi par le président dégigné,

Le dossier de demanda de recours d'un sapeur-pompier valontaira auprés de la commisson
zonale daptiude aux fonclions de sapeur-pompser velantaire el adresse par l'intermédiaire du
meédecin-chef du SDIS dappartenance du demangeur e sous couver de son directeur
départemental des services d'incendie et de secours au chef d'éat-major interministérial de
Zane.

Le courrier comporiant ke dossier médical du demandeur sera transmes sous ph confidentiel,

La commission se prononce dans chague cas au vu des pigces médicales contenues dans le
doesier. En cas de nécessitd des examens complémentaires peuvent &tre demandés.

Un membre de la commission dont son service dépariemental dncendie el de secours
présente un dossies ne peut sidger.
Les avis sont émis & la majorité des membres

L'avis émis par la commission est transmis su médecin-chef du service départemental
dincendie el de secours auprés dugquel ast rattachs ke demandeaur

Les frais de transport et de dépkacament, ainsl que les honoraires du médecin agrds, sont pris
en charge directement par le service dépariemental d'incendie et de secours dont raléve e
sapeur-pompiar volontaire a Morigine du recours.

Les honoraires du mbdecin agrés sont fixés 4 2.5 C ou 3.5 CS par dossier,

L'arrété préfectoral n“2049%43 du 14 juin 2049, portant création et composition d'une
commission zonale d'apiitvde aux foncltions de sapeur-pompier volontaire pour la zone de
difense el de séouribé Est est abrogé.

Le chef d'état-major interministériel de zone de défense et de sécurité Est, les directeurs
dépariementaux et les meédecing-chefs des sernices dincendie et de secours de la zone de
défense et de sécurité Est sont chargés, chacun en ce qui le concarme, de lNexécullon du
présent arréhé qui sera publié aw recusil des actes administratifs des préfeciures de la zone de
defense e de sécurté EsL

Fait & Metz, la 26 FEV. 2071 Pour la préféte de zone

de défense at de sécuritd EsL

par délégation,
Le préfet délégué pour la défense et la securité
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